. Lugiisiku baaskoolitus* oppekava

Oppekavariihm

Sotsiaalt6o ja ndustamine

Sihtrihm

Erialase tasemehariduseta vOi aegunud teadmistega isikud, kes soovivad asuda toole
erinevatesse sotsiaal-, haridus- ja hoolekandeasutustesse (hooldekodudes, haiglates,
lastekodudes, koolides, lasteasutustes, varjupaikades, paevakeskuste), olla tugiisikuks Kriisis
vOi psuhhosotsiaalselt keerulises olukorras olevatele inimestele ja nende lahedastele voi
eakate-, laste- vOi erivajadustega inimestega to6tajad. Tugiisikutdos on véga olulised tugiisiku
isikuomadused ja suhtlemisoskus, kasuks tuleb rahulikkus, oskus kuulata ja realistlikke

eesmarke seada, tunnustamisoskus ja optimism.

Oppe alustamise nduded

Taisealine isik, kes on omandanud vahemalt pdhihariduse. Tugiisik ei tohi olla stitidi mdistetud
tahtlikult toimepandud kuriteo eest, mille karistusandmed ei ole karistusregistrist kustutatud.
Vastavus Sotsiaalhoolekande seaduse 8 25 I6ike 2 punktis 1 ja Lastekaitseseaduse § 20

esitatule.

Opivaljundid
- lahtub oma t66s sotsiaalpoliitikaalasest seadusandlusest ja suunab vajadusel klienti;

- teab tugiisiku digusi, kohustusi ning tugiisiku to0 eetilisi 1&htekohti ja erialast

terminoloogiat;

- valdab efektiivse ja empaatilise suhtlemise oskusi, kasutab erinevaid suhtlemisvorme ja -
tasandeid; - suunab ja toetab erivajadustega ja vaarkoheldud inimesi ning vajadusel nende

lahedasi;

- kasutab erinevaid ndustamise meetodeid ja tehnikaid lahtuvalt kliendi individuaalsest

eriparast ja vajadustest;



- lahtub arengupsuhholoogia ja -pedagoogika teoreetilistest pohitddedest;
- anallisib ja arvestab vanuselist ja arengulist eripéara;
- teab meeskonnatd6 aluseid, vOrgustikutdo olulisusest ja voimalustest;

- tOotab erivajaduste, s6ltuvushéirete ning vaarkoheldud isikutega, pikaajaliste tootutega,

nende ldhedastega;

- teab alkoholi, narkootikumide ja teiste sGltuvusainete tarvitamise moju ja riskipiire.

Opivaljundite seos kutsestandardiga

Oppekava koostamise alus on kutsestandard Sotsiaal- ja tervishoiuvaldkonna spetsialist, tase

4 kohustuslikud kompetentsid ja spetsialiseerumised:

B.2.8 T60 abivajadusega (tervisest tuleneva erivajadusega) lapsega;
B.2.9 T60 toimetulekuraskustes isikuga;

B.2.11 T66 véarkoheldud isikuga;

B.2.12 T66 toimetulekuraskustes perega;

B.2.13 T60 sbltuvushéirega isikuga

Koolituse maht
Koolituse kogumaht akadeemilistes tundides: 144
Kontaktdppe maht akadeemilistes tundides: 144

sh auditoorse t60 maht akadeemilistes tundides: (6pe loengu, seminari v8i muus maaratud

vormis) 94

sh praktilise t66 maht akadeemilistes tundides: (6pitud teadmiste ja oskuste rakendamine

Oppekeskkonnas) 50

Koolitaja poolt tagasisidestatava iseseisva t60 maht akadeemilistes tundides: 0



Oppe sisu

* Tugiisiku teenuse osutamise alused ja eetika (8 t A)

* Psuhholoogia (8 t A)

« Suhtlemisprotsess ja selle alused (12 t A+4 t P)

« Koostdo perekonnas ja tugivorgustikuga (12 t A+4 t P)
« Arengupsuhholoogia (8 t A)

« Efektiivse ndustamise pohimdtted ja mojutamisoskused tugiisiku to0s. Stressi-juhtimine (6 t
A+61P)

« Sotsiaalpoliitika ja seadusandlus (8 t A)

« Eripedagoogika (6 t A+ 2t P)

* Erivajadused (6 t A+ 2t P)

* Alkoholism (4 t A+4 t P)

» Narkomaania ja s6ltuvusained (2t A+2 t P)
« VVaarkohtlemine (4 t A)

« VVdlandustamine (6 t A+ 2t P)

« Praktilised toimetuleku oskused (8 t P)

« Supervisioon kui tddmeetod (8 t P)

* Tegevusplaani koostamine (4 t A+8 t P)

Oppekeskkond
Viljandis, Tartu 15a ning Valgas, Kesk téanav 8.

Oppijatel on kasutada individuaalsed lauad, tool, pabertahvel, projektor, arvuti, ruumis on
rildenagi, sund- ja loomulik ventilatsioon. Koolituse hind sisaldab kohvipause. Koolitust on

voimalik 18bi viia ka sisekoolitusena.
Nouded 6ppe I6petamiseks, sh hindamismeetodid ja —kriteeriumid

Opingute I8petamiseks on vajalik osaleda kontakt&ppes vidhemalt 70% ja sooritada praktilised

t00d ning kirjalik test. Mitteeristav hindamine.

Kursuse labimisel valjastatav dokument on tunnistus voi tdend.



Tunnistus, kui 6pingute I6petamise nduded on téidetud. T6end, kui dpitulemusi ei saavutatud,

kuid Gppija vottis osa dppetddst. Toend valjastatakse vastavalt osaletud kontakttundide arvule,

kuid mitte juhul, kui dppija osales vdhem kui 70% tundidest.

Hindmismeetodid

1. Praktiline t66

2. praktiline t00 - tegevusplaan

Hindamiskriteeriumid

Koostab enesereflektsiooni

Koostab tegevusplaani, kirjeldades

abivajaja aktuaalseid ja potentsiaalseid
probleeme ning tema
juhendamise/toetamise vBimalusi.
3. praktiline t60 — tegevusplaani analliis ~ Analusib kaasOppijate poolt koostatud
tegevusplaani.
4. Test — koolituse 16pus Sisaldab kiisimusi kogu koolitusel
omandatud materjali ulatuses, testi
labimiseks on vajalik miinimum 80%

Oigeid vastuseid kogu testi mahust.

Oppematerjalid

Minu eriline laps — vastuseid kiisimustele. https://www.kliinikum.ee/wp-
content/uploads/2019/12/minu_eriline_laps.pdf

Sotsiaalkindlustusamet https://sotsiaalkindlustusamet.ee/

Sotsiaalministeerium https://www.sm.ee/

Sotsiaalhoolekande seadus https://www.riigiteataja.ee/akt/130122015005%leiaKehtiv

Koolitajad

Hille Krusberg

Kogu oma teadliku tegevuse olen seostanud psiihholoogia ja pedagoogikaga. Oman pikaajalist
kogemust rehabilitatsioonimeeskonnas t66tamisega (ndustamine, rehabilitatsiooniplaanide
koostamine). Aastatel 2000 - 2012 t6otasin koolis pstihholoogina ja psiihholoogia dpetajana.

Oman pikaajalist koostookogemust Eesti Tootukassaga. Olen osalenud tooalaste
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motivatsioonikoolituste ja tooklubide labiviimiseks Gppemappide koostamisel klientidele,
Karjaariplaneerimise Oppematerjalide véljatd6tamises koolidele ja palju muud. Oman
arengupsihholoogiaalast kogemust koolitajana (sealhulgas taiskasvanutega) ja tookogemusena
taielikult Glevaadet ja praktilisi teadmisi.

Ruth Sepp

Ldpetasin Abja Keskkooli 1980. aastal, samal aastal asusin dppima tolleaegsesse Tallinna
Pedagoogilise Instituudi koolieelse pedagoogika ja pstihholoogia erialale. Ldpetasin dpingud
1985. aastal. Tootasin 7 aastat Parsti Lasteaed-algkooli metoodik-vanemkasvatajana. 1992.
aastal asusin to0le Karula Koolkodu Oppealajuhataja ametikohale, tootasin seal 9 aastat.
Vahepeal muutis asutus nime ja seoses sellega muutus ka ametinimetus — minust sai
lasteosakonna juhataja. 2001. aastast to6tan pdhikohaga MTU Péevakeskus Vinger juhataja-
vanemtegevusjuhendajana. P&evakeskus Vinger pakub igapdevaelu toetamise ja toetatud
elamise teenust psudhilise erivajadustega isikutele. Samal ajal té6tasin 5 aastat AS Viljandi
Tervisekeskuse rehabilitatsioonimeeskonnas ja hetkel t6ovotulepinguga ka Lahmuse Kooli
rehabilitatsioonimeeskonnas tegevusterapeudina. Seoses erialatddga olen labinud mitmeid
koolitusi: sh  tegevusterapeudi  assistendi  koolitus, juhtumikorralduse  koolitus,
tegevusterapeudi abivahendikoolitus, eripedagoogika kursus, psudhilise erivajadusega
inimeste ja lahedaste toetamine, sissejuhatus perepsiihholoogiasse ja pereteraapiasse, ,,Koost6o
iilesehitamine keerulistes kliendisuhetes*, sotsiaalne rehabilitatsioon ja meeskonnatdd. Samuti
olen I6petanud Tallinna Tervishoiu Koérgkooli rakenduskdrgharidusedppe tegevusterapeudi
eriala. Oman t66kogemust erivajadustega laste ja taiskasvanutega 26 aastat.

Kaja Koger

Olen Idpetanud Tallinna Pedagoogikaiilikooli ja oman magistrikraadi sotsiaalteadustes. Oman
pikaajalist tookogemust rehabilitatsioonimeeskonnas todtamisel (sotsiaalne rehabilitatsioon).
Rehabilitatsiooniteenuse klientideks on olnud nii lapsed kui taiskasvanud (kdik sihtriihmad).
Kokkupuude erivajadustega laste ja téiskasvanutega on olnud 15 aastat. Eelnevalt olen
tootanud  pedagoogina  Uldhariduskoolis  ainedpetajana,  kéesolevalt  Jarvamaa
Kutsedppekeskuses kutseOpetajana (hooldustddtaja, tegevusjuhendaja, kodumajanduse
erialad). Taiskasvanute koolitamisega alustasin 2007. aastal, labisin koolituse andragoogika
kutsedpetajale. Samuti olen I6petanud Tallinna Tervishoiu Kargkooli

rakenduskorgharidusedppes tegevusterapeudi erialal.



Kaja Tamsar

1972. aastal 10petasin Alatskivi Keskkooli, samal aastal astusin Tartu Meditsiinikooli 6ppima
velskri erialale, mille IGpetasin 1975. aastal cum laude. To6tasin velskripunkti juhatajana 23
aastat. Labisin mitmeid tdienduskoolitusi ning mulle omistati kdrgema jargu velskri tiitel.
Armastasin oma t60d vaga, kuid ajad muutusid, velskripunktid kaotati ning otsustasin dppida
uue eriala. 1987-1993 6ppisin Tartu Ulikoolis logopeed-eripedagoogiks. 1998. aastast oman
vanemopetaja kutset. Logopeedina oman 7. taset. Aastatel 2012-2017 koolitasin
tegevusjuhendajaid mitmetes Eestimaa linnades, olles lektoriks ning 16putédde juhendajaks
ligikaudu 100-le Gppurile. Olen to6tanud igas vanuses erivajadustega inimestega, sealhulgas
ka hooldekodus ja lasteaias liitpuudega laste riihmas. Kéaesoleval ajal todtan nii koolis kui ka
lasteaias ning aitan tdiskasvanuid kone ja enesevaljendusoskuste arendamisel. Kuulun
logopeedide thingusse, olen osalenud paljudel koolitustel, sealhulgas Taanis ja Saksamaal.

Minu t66 on vadga huvitav, vaheldusrikas ja ka vajalik.



