, Taienduskoolitus tegevusjuhendajatele: T66 aarmusliku abi- ja toetusvajadusega
pstthikahairega isikutega v0i ebastabiilse remissiooniga raske, stigava voi pusiva
kuluga psuthikahairega isikutega“ 6ppekava

Oppekavariihm

Sotsiaalt6o ja ndustamine
Koolituse maht
40 akadeemilist tundi

Sihtrihm

Erihoolekandeteenust osutavate asutuste tootajad, tegevusjuhendajad, sotsiaaltootajad,
hooldustodtajad, kes puutuvad kokku ja/voi osutavad teenust &armusliku abi- ja
toetusvajadusega psiuhikahéirega isikutele voi ebastabiilse remissiooniga raske, siigava voi
pusiva kuluga pstuhikahéirega isikutele.

Oppe alustamise nduded

Isiku vastavus Sotsiaalhoolekandeseaduse § 86 l0ikes 3 satestatule. Kasuks tuleb eelnev

tdokogemus erihoolekandeteenust pakkuvas asutuses.

Opivaljundid
» Teab ebastabiilse remissiooniga isikute olemust ja sellest tingitud tegevusvdime
eriparasid ja arvestab nendega kliendit6os.

« Toetab ebastabiilse remissiooniga kliendi igapéevast pGhitegevust rakendades
meetmeid Kliendi toimetuleku séilitamiseks.

 Teostab asendravi ja kasutab tervist sdastvaid t06votteid.
« Hindab abivahendite ja tugiteenuste vajadust lahtuvalt tegevusvdime eriparast.

« Kohandab Kkliendi tegevusvdimet toetava keskkonna, planeerib ja viib labi tegevusi
vastavalt isiku vajadustele.

» Valib kliendile sobivad alternatiivse kommunikatsiooni vahendid

 Teab probleemse kditumise olemust, kasutab téotavaid probleemse kaitumise
vahendamise votteid.



Oppekava koostamise alused

Oppekava koostamise aluseks on Sotsiaalhoolekande seaduse § 86 I8ike 7 alusel kehtestatud
Sotsiaalkaitseministri 26.04.2022 miirus nr 38 ,,Tegevusjuhendaja ettevalmistusnduded ja

noduded koolitusele* Lisa 2 Tegevusjuhendaja tdienduskoolituse kavad.

Koolituse maht
Koolituse kogumaht akadeemilistes tundides: 40
KontaktGppe maht akadeemilistes tundides: 40

sh auditoorse t66 maht akadeemilistes tundides: (6pe loengu, seminari, 6ppetunni voi koolis
maéaratud muus vormis) 23

sh praktilise t66 maht akadeemilistes tundides: (6pitud teadmiste ja oskuste rakendamine
Oppekeskkonnas) 17

Oppe sisu
Auditoorne t60:

« Psilitihikahdire ja ebastabiilne remissioon ja sellest tingitud tegevusvoime
probleemid

81
 Teenust saava isiku toetamine igapdeva pdhitegevuste sooritamisel (2 t)

Asendravi (1 t)

Ergonoomika (1 t)

Abivahendid ja nende kasutamine (1 t)

Keskkonna kohandus vastavalt teenusel viibiva isiku vajadustele (2 t)

Alternatiivsed kommunikatsiooni vormid (2 t)
* Probleemne kéitumine (6 t)
Praktiline t60:
» Teenust saava isiku toetamine igapdeva pohitegevuste sooritamisel (2 t)

Asendravi (1t)

Ergonoomika (1 t)

Abivahendid ja nende kasutamine (3 t)

Keskkonna kohandus vastavalt teenusel viibiva isiku vajadustele (2 t)



» Tegevuste planeerimine ja labiviimine (4 t)
* Alternatiivsed kommunikatsiooni vormid (2 t)

* Probleemne kéitumine (2 t)

Oppekeskkond
Viljandis, Tartu 15a ning Valgas, Kesk tn 8 (11 korrus). Oppijatel on kasutada individuaalsed

lauad, tool, pabertahvel, projektor, arvuti, ruumis on riidenagi, sund- ja loomulik ventilatsioon.
Kohvipausid sisalduvad koolituse hinnas. Vdimalus on ka koolituse l&biviimiseks
sisekoolitusena.

Nouded 6ppe I6petamiseks, sh hindamismeetodid ja —kriteeriumid

Opingute 16petamiseks on vajalik osaleda kontakt®ppes vahemalt 80%, sooritada praktilised
tood. Mitteeristav hindamine. Koolituse labimisel valjastatakse osalejatele tunnistus, kui

Opingute I16petamise nduded on téidetud.

Hindamismeetod Hindamiskriteeriumid
Praktiline t60 nr 1 Lahtuvalt situatsioontilesandest:

todprofiili koostamine kliendile (reaalne
klient vGi néidisjuhtum)

Praktiline t66 nr 2 Kirjalik eneseanallius tdotamiseks
ebastabiilse remissiooniga isikutega

Oppematerjalid

Klaassen A. Tegevusjuhendaja késiraamat, 2010

Sotsiaalhoolekande seadus

Paavel V. Psluhilise erivajadusega inimeste hoolekanne Eestis, 2001

Juhtumikorralduse kisiraamat, 2006, Tartu Ulikooli Parnu KolledZ

Koolitajad

Hille Krusberg

Kogu oma teadliku tegevuse olen seostanud psiihholoogia ja pedagoogikaga. Oman pikaajalist
kogemust rehabilitatsioonimeeskonnas t66tamisega (ndustamine, rehabilitatsiooniplaanide
koostamine). Aastatel 2000 - 2012 t66tasin koolis pstihholoogina ja psiihholoogia dpetajana.

Oman pikaajalist koostookogemust Eesti Tootukassaga. Olen osalenud tooalaste



motivatsioonikoolituste ja tooklubide labiviimiseks Gppemappide koostamisel klientidele,
Karjadriplaneerimise Oppematerjalide valjatddtamises koolidele ja palju muud. Oman
arengupsihholoogiaalast kogemust koolitajana (sealhulgas taiskasvanutega) ja tookogemusena
taielikult Glevaadet ja praktilisi teadmisi.

Koolituse raames teeme koostood Verge Eesti OU-ga , koolitavad Airiin Demir ja Martin
Kallavus, lisanfo on leitav www.verge.ee.


http://www.verge.ee/

